Curriculum  Vitae

René Sandy Villalobos Ramírez
61585484 – (53) 635517

Título Profesional  
:        Ingeniero de Ejecución en Mecánica Automotriz - 
                                                   Licenciado en Educación Técnico Profesional
Cédula de Identidad
:       9.024.402–9 
Fecha Nacimiento
          :       22 Abril 1962
Dirección

           :       Pintor Camilo Mori n° 509,  Ovalle, IV Región. Chile.
Licencia de Conducir    :        Clase  A-2 (A-4)  y  C
Estado Civil                    :        Casado

Correo electrónico         :       coreorene@gmail.com
Idioma                        :     Inglés Básico, hablado, Ingles técnico, básico traducción     y escrito
Conocimiento de computación: Nivel  avanzado
Estudios Básico  y Medio
Enseñanza Básica
: Completa,  Colegio Ingles San José Antofagasta


Enseñanza Media
: Completa Liceo de Hombre Nº 15 Antofagasta


Estudios  Técnicos:

1982 – 1984:   Técnico en Mecánica Automotriz. INACAP. Titulado


Diplomado realizado: 
1994 – 1995:    Supervisión en Planificación  y  Control de la   Producción.
                          Instituto Nacional de Estudios Superiores. (Chileduc)

Post Titulo  realizado:

2009 – 2011: Pedagogía en Educación Técnico Profesional.
                      Pontificia Universidad Católica de Valparaíso. 
2012 – 2015: Licenciatura en Educación Técnico Profesional.

                      Pontificia Universidad Católica de Valparaíso.           
Experiencia laboral en Empresas: 
· 1985 – 1988: Empresa Minera Mantos Blanco (Mina Subterránea. Nivel 743). Antofagasta
· 1989 – 2002: Ferrocarril de Antofagasta a Bolivia. Supervisor en Departamento Vía y Obras e Inspector Aducción Calama - San Pedro- Ollaguë.- 
· 2003 - 2004: NEULUBCENTER – CONCESIONARIO MICHELIN -    Sucursal Calama. Cargo. Jefe   de Servicio y Mantenimiento Mecánico Automotriz. Vehículos americanos, Japoneses, Coreanos,  Camiones, Equipos Generadores  y  Maquinaria Pesada
· 2005 - 2016: Docente de Especialidad  Mecánica Automotriz, en Liceo  Politécnico de Ovalle. Ilustre Municipalidad de Ovalle. 
Prestaciones de Servicios Profesionales:

· 2010 - 2012: Trabajo  con boleta de prestación de servicios profesionales en meses enero – febrero, en  Mantenimiento de Equipos y Maquinaria Pesada. Empresa MECANICA DIESEL DIAZ OVALLE.
· 2012     : Relator en Cursos de Capacitación SENCE, en O.T.E.C PRODESCH LTDA  La Serena, para Programa de Capacitación para el Desarrollo Humano. Curso: “Maquinaria Pesada y Retroexcavadora”; “Operación de Grúa Horquilla” y “Practica en Terreno de Grúa Horquilla”. 200 horas realizadas (Agosto a Diciembre)      .
 : Relator de Capacitación en  O.T.E.C NOGAL LTDA. Ovalle.  Curso:
· “Manejo y Mantención Preventiva en Vehículo de Carga Liviana”. 30 horas realizadas en Diciembre 2012

· 2013           : Relator de Capacitación en  O.T.E.C NOGAL LTDA. Ovalle. Curso:
· “Manejo y Mantenimiento del Sistema Eléctrico de Carga y Arranque del tractor agrícola”. efectivas Personal Fundo San Clemente. Sector Carachilla, Ovalle IV Región – 20 horas realizadas.
· 2015               : Facilitador de Curso en de capacitación para “Auxiliar de Bodega” en programa Más Capaz, realizado en el Liceo Politécnico de Ovalle (200 horas. De Octubre a Diciembre).
Proyectos Ejecutados en Empresas:

· Proyecto de construcción de vía férrea, para patio descarga de ácido sulfúrico en S.C. MINERA EL ABRA.  Calama, 2º región año 1996 - 1998
· Proyecto de construcción de vía férrea, para patio descarga planta de ácido sulfúrico y planta de carga cátodo en COMPAÑÍA MINERA ZALDÍVAR. Calama – Antofagasta, 2º región  año 1994 - 1995.

· Proyecto Pampa – Cumbre – Prat. Construcción y Habilitación de vía férrea. Planta INTERACID. Mejillones a estación ferroviaria Pampa – Cumbre Prat Antofagasta, 2º región año 1992 -1993
Cargos laborales desempeñados:
1. Coordinador Mecánicos de Mantenimientos, Mina Mantos Blancos. Antofagasta. Equipos de Mina  Subterránea. (Cargadores LDH Scoop, Cargadores Frontales, Sondeadoras Diamec, Compresores, Generadores Eléctricos, Motobombas)

2. Supervisor de Mantenimiento Mecánico F.C.A.B. Antofagasta  Mantenimiento, reparación, control de equipos Generadores Eléctricos, Motobombas, Vehículos   Automotriz y Autocarriles de inspección destinados del servicio en la Empresa.

3. Jefe de Servicio y Mantenimiento Mecánico. Neulubcenter - Michelin Reparación mecánica en automóviles marca: Toyota Hi_Lux, Nissan Sentra, Suzuki Fronte, Chrevrolet Corsa, Mitsubishi Galant, Ford Fiesta, Alfa Romeo, Fiat Palio – Punto- Marea. Y Encargado de  capacitación del personal de mantenimientos mecánico automotriz de la empresa.

4. Docente de Especialidad de Mecánica Automotriz y Jefe de Especialidad   Con carga horaria de 44 horas en Liceo Politécnico de Ovalle. Atención de alumnos en aula, planificación y aplicación de talleres prácticos de los  módulos de Mantenimientos de Motores, Mantenimientos Sistemas Auxiliares del Vehículo, Sistema de Transmisión, Dirección y Frenado, Circuito Electrotécnicos y Mantenimiento de los Sistemas de Carga y Arranque.
5. Relator (Part time) en Cursos de Capacitación en  O.T.E.C NOGAL Capacitación Ltda; en ciudad  de  La Serena -  Ovalle.
6. Facilitador (Part time) Cursos Programa Más Capaz SENCE. Comuna de Ovalle. IV Región
Habilidades Interpersonales desarrolladas:
· Presidente del Comité Paritario del Ferrocarril  de Antofagasta a Bolivia

· Integrante de la Comisión Dual del Liceo Politécnico de  Ovalle, vinculado con 33 Empresas Colaboradoras del programa de formación Dual. Supervisión del proceso de pasantía y práctica profesional. 

· Integrante en el Consejo Asesor Empresarial del Liceo Politécnico de Ovalle.

· Colaborador en el Programa de Convenio Educacional de asesoría del Liceo Politécnico de Ovalle  y Escuelas Básicas de Ovalle.

· Integrante y colaborador del Centro de ex alumnos de Liceo Politécnico (CEALPO).
Curso de actualización y perfeccionamiento profesional:

· Prevención de Riesgos en el Trabajo. Pontificia  Universidad  Católica de Chile.

· Visión de la Seguridad, Propiedad y Gestión Ambiental en  la  Minería.  SERNAGEOMIN. 

· Comisión Modalidad Dual, en CPEIP.

· Electroneumática, en CPEIP – Universidad Federico Santa María.
· Básico de Prevención de Riesgos para la Minería. SERNAGEOMIN.

· Computación Ambiente Windows. Instituto AIEP.

· Técnicas de Operación con Materiales Peligrosos. CODETIA.

· Observaciones e Inspecciones de Seguridad. Mutual de   Seguridad.
· Análisis de Trabajo Seguro, Mutual de Seguridad.

· Estrategias Preventivas y de Intervención en Establecimientos  Educacionales de Enseñanza Media, 200 horas en el CPEIP.

Las capacitaciones y perfeccionamiento, han sido de 30 a 200 horas presenciales.
Exposiciones realizadas en  Instituciones  y  Empresas:
· 1998: Congreso ASCAL (aseguramiento de la calidad). “Equipos de Productividad”. Universidad Católica de Chile. Sede Santiago.
· 1998
: “Trabajo en equipo”.  Ferrocarril de Antofagasta a Bolivia. Ciudad de Antofagasta.
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